Le Centre -Communal d'Action Sociale de MIRAMAS recrute par voie de mutation voire
contractuelle )

UN(e) PUERICULTRICE DE CLASSE NORMALE (H/F)
Directeur (trice) de Créche Familiale
22 assistantes Maternelles ~ 65 enfants

Missions :

> Accueil et accompagnement des familles en lien avec I'éducatrice

» ' Organisation et suivi des modalites d'accueil

» Gestion .administrative et financiére des placements

» Encadrement des personnels

» Coordination des activités, gestion des plannings, visites a domicile -

¥ Formation, contrdle des regles d’hygigne et de sécurité

» Organisation et suivi de la surveillance meédicale

»  Application de la réglementation en vigueur

» Surveillance de I'entretien et de la maintenance de I'équipement

> Evaluation des besoins de fonctionnement et d'investissement,
Profil

» Diplome d'Etat de puéricultrice

» 3 ans d'expérience en qualité d'infirmiére puéricultrice

» Qualités relationnelles

» Rigueur administrative, sens de I’ orgamsation

» Capacités a i'encadrement

» Connaissance de la législation relative & I'accueil de la petite enfance.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année.

Poste a pourvoir : le plus rapidement possible.

Adresser lettre de motivation manuscrite + curriculum vitae détaillé avec photo + dernier arrété de
situation administrative + copie des dlplomes avantle 31/03/12 4 :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines

Place Jean Jaurés
13148 - Miramas Cedex

s huet@mairie-miramas.fr

www.cdg13.com



