REFORME DE LA CATEGORIE B — 4 °*™PARTIE

CADRE D’EMPLOIS DES EDUCATEURS TERRITORIAUX

DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
Date d’effet : £" Juin 2011

La réforme de la catégorie B de la fonction puldigerritoriale a initié un nouvel espace statutaire
(N.E.S.) autour de décrets communs a I'ensembldatedionnaires de la catégorie B, exceptée
la filiere médico-social@écrets n° 2010-329 et 330 du 22 mars 2010).

Le quatrieme cadre d’emplois concerné par cettermé est celui des éducateurs territoriaux
des activités physiques et sportives. Ainsi, leretén® 2011-605 du 30 mai 2011 a pour objet
la fusion de I'actuel cadre d’emplois des éducateéenritoriaux des activités physiques et sportives
dans le nouveau cadre d’emplois @esicateurs territoriaux des activités physiquessportives,

a la date du ¥ juin 2011.

A compter de la méme date, les décrets suivantdemt abrogés :
- n° 95-27 du 10 janvier 1995 portant statut partecutlu cadre d’emplois des éducateurs
territoriaux des activités physiques et sportives ;
- n° 95-28 du 10 janvier 1995 portant échelonnemediciaire applicable aux éducateurs
territoriaux des activités physiques et sportives ;

MODIFICATIONS

Elles concernent :

| LES DISPOSITIONS GENERALES : (décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 — art. 1 & 3)

- Désormais, le cadre d'emplois des éducateurs deaitx des activités physiques
et sportives comprend les grades d’éducateur tieités physiques et sportives’(grade),
d'éducateur des activités physiques et sportivescipal de 2™ classe (2" grade)
et d’éducateur des activités physiques et sporpviesipal de I°classe (3" grade).

1) Les membres du cadre d’emplois des éducateurs ttetaux des activités physiques
et sportivespréparent, coordonnent et mettent en ceuvre suliate gministratif, social,
technique, pédagogique et éducatif des activitdsighes et sportives de la collectivité
ou de I'établissement public.

lls encadrent I'exercice d'activités sportives oea gdlein air par des groupes d’enfants,
d’adolescents et d’adultes.

lls assurent la surveillance et la bonne tenueédagpements.

lIs veillent a la sécurité des participants et dbljz.

lls peuvent encadrer des agents de catégorie C.

Les éducateurs territoriaux des activités physigaeessportives exercant leurs fonctions
dans les piscines peuvent étre chefs de bassin.
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2) Les titulaires des grades d'éducateur territdrigrincipal des activités physiques
et sportives de 2° et de f“classeont vocation a occuper des emplois qui, relevant
des domaines d’activité mentionnés au 1), corred@aina un niveau particulier d’expertise.
lls encadrent les participants aux compétitionstapes.

lls peuvent participer a la conception du projetactivités physiques et sportives

de la collectivité ou de I'établissement, a I'anfioa d’une structure et a I'élaboration du bilan
de ces activités. lls peuvent étre adjoints auaesgble de service.

Il LES MODALITES DE RECRUTEMENT _: (décret n° 2011-605)

A — Recrutement dans le grade d’éducateur des acti@s physigues et sportives(art. 4 a 7)

1) Concours organisés par les centres de gestion

- externe sur titre avec épreuves (40 % au moisspdstes a pourvoir, diplome de niveau IV
mentionné au 2 alinéa ou d’une qualification reconnue comme éajente dans les conditions
fixées par le décret n° 2007-196 du 13/02/2007)

- interne sur épreuves (40 % au plus des postesraqr)

- 3™ concours sur épreuves (20 % au plus des postasragir)

2) Promotion interne accessible, aprés examen pssiennel, aux

a) fonctionnaires relevant du cadre d’emplois desateérs territoriaux des activités physiques
et sportives, titulaires des grades d'opérateurlifqguaet d’opérateur principallauréat
de I'examen professionnglcomptant au moins 8 ans de services effectifaf 8oannées
au moins dans le cadre d’emplois des opérateurgoterux des activités physiques
et sportives.

1 promotion interne pour 2 recrutements (en vigyesgu’'au 30/11/2011)

A compter du ¥ décembre 2011, le quota sera de 1 pour 3.
* proportion de promotion interne appliquée a 5 %l'ééectif du cadre d’emplois des éducateurs temaux
des APS, lorsque ce mode de calcul permet un nodepeomotions plus important.

B — Recrutement dans le grade d’'éducateur principalles activités physiques et sportives
principal de 2°™ classgart. 8 a 11)

1) Concours organisés par les centres de gestion

- externe sur titre avec épreuves (50 % au moins mletes a pourvoir, diplome
de niveau Ill requis mentionné ati"2alinéa de l'article 9 ou d’'une qualification reco
éguivalente dans les conditions fixées par le décr@007-196)

- interne sur épreuves (30 % au plus des postesrag@gu

3*™concours sur épreuves (20 % au plus des posi@sraqir)

2) Promotion interne accessible, aprés examen professel, aux:

a) fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des atpérs territoriaux des activités
physiques et sportives, titulaires des grades daipar qualifié et d’opérateur principal,
comptant au moins 10 ans de services effectifst Boannées au moins dans le cadre
d’emplois des opérateurs territoriaux des actiit@gsiques et sportives.
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Quota: 1 promotion interne pour 2 recrutements (digpmsien vigueur jusqu’au 30/11/2011)

A compter du I décembre 2011, le quota sera de 1 pour 3.
* proportion de promotion interne appliquée a 5 %l'ééfectif du cadre d’emplois des éducateurs termaux
des activités physiques et sportives, lorsque aderde calcul permet un nombre de promotions plpsitant.

1l LES REGLES D’AVANCEMENT _: (décret n° 2010-329 —art. 24)

Les durées maximale et minimale du temps passé dhasun des échelons des grades
sont fixées ainsi qu'il suit :

GRADES ET ECHELONS DUREES
Educateur des APS Minimale Maximale
1FEchelon ..o - -
12 échelon .....c.covveiiiiiiiiii 3 ans 3 mois 4 ans
11°5€échelon .....cc.eviiiiiececie 3 ans 3 mois 4 ans
10°échelon.......cc.ivviiii i 2 ans 7 mois 3 ans
9%échelon .......cociiviiiii i, 2 ans 7 mois 3 ans
8%échelon ... 2 ans 7 mois 3 ans
7€chelon ..o, 2 ans 7 mois 3 ans
B°€chelon ........o.ivviiiii i, 2 ans 7 mois 3 ans
5%échelon ... 2 ans 7 mois 3 ans
4°échelon ... 2 ans 2 ans
3%échelon .......ccocvviivii i, 2 ans 2 ans
2°€échelon .......cociviii i, 2 ans 2 ans
1% échelon ......ccooeeiiiii 1an 1an
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GRADES ET ECHELONS

DUREES

Educateur principal des APS de™ classe Minimale Maximale
1FEchelon ....co.vvveiiiiiiiii - -
122 échelon. .......cooooiiiiiiii 3 ans 3 mois 4 ans
11%EChelon ... 3 ans 3 mois 4 ans
1P échelon .....cc.ovviiiiiieiie 2 ans 7 mois 3 ans
Q%échelon ... 2 ans 7 mois 3 ans
8%échelon ... 2 ans 7 mois 3 ans
78échelon .......ccooviviii i, 2 ans 7 mois 3 ans
B°€chelon ........o.veviiiii i, 2 ans 7 mois 3 ans
5%échelon ... 2 ans 7 mois 3 ans
4°échelon ... 2 ans 2 ans
Féchelon ... 2 ans 2 ans
2°€échelon .......cocviiii i, 2 ans 2 ans
1% €chelon ..., 1an 1an
GRADES ET ECHELONS DUREES
Educateur principal des APS dé'i classe Minimale Maximale
11°€échelon .....c.veveiiiieiie e - -
10°échelon.......co.iiviini e 2 ans 5 mois 3 ans
9%échelon .......cocivviiiii i, 2 ans 5 mois 3 ans
8%échelon ... 2 ans 5 mois 3 ans
7°échelon ... 2 ans 5 mois 3 ans
6°échelon ... 1 an 8 mois 2 ans
52échelon .......ccoovviiviiiii i, 1 an 8 mois 2 ans
4°€chelon ........ccooviiii 1 an 8 mois 2 ans
Féchelon ... 1 an 8 mois 2 ans
2°échelon ... 1 an 8 mois 2 ans
1% échelon ......ccooeeeiiii 1an 1an
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1) Possibilités d’avancement au grade d'éducateuincipal des APS de %' classe pour
(décret n° 2010-329 — art. 25-I)

o les fonctionnairedauréats de I'examen professionnebmptant 3 ans de services effectifs
dans un corps, cadre d’emplois ou emploi de cai@dyret 1 an d’ancienneté dans €'%4
échelon du grade d’éducateur des APS ;

o les fonctionnaires justifiant de 5 ans de servieisctifs dans un corps, cadre d’emplois
ou emploi de catégorie B, et 1 an dancienneté ddas 6™ échelon
du grade d’éducateur des APS.

Le nombre de promotions susceptibles détre proéesc par la voie

de lI'examen professionnel au choix ne peut étrérigir au 1/4 du nombre total
des promaotions.

Toutefois, lorsqu'une seule promotion est prononcéa titre d'une année

par la voie de [I'examen professionnel ou au choilg regle ci-dessus

n'est pas applicable.

Lorsqu’elle intervient dans les trois ans suivaette promotion, la promotion suivante
ne peut étre effectuée qu’en application de I'awvsee d’avancement.

Dans cette hypothése, la régle qui précéde esuaeau applicable.

2) Possibilités d’avancement au grade d'éducateur mipal des APS de *€ classe pour.
(art. 25-11)

o les fonctionnairedauréats de I'examen professionnebmptant 3 ans de services effectifs
dans un corps, cadre d’emplois ou emploi de caigddret 2 ans dans I€"S échelon
du grade d’éducateur principal des APS d& @lasse ;

o les fonctionnaires justifiant de 5 ans de servieisctifs dans un corps, cadre d’emplois
ou emploi de catégorie B, et 1 an dans 18°@chelon du grade d'éducateur principal
des APS deZ*classe.

Le nombre de promotions susceptibles détre proéesc par la voie

de lI'examen professionnel au choix ne peut étrérimir au 1/4 du nombre total
des promotions.

Toutefois, lorsqu'une seule promotion est prononcéa titre d'une année

par la voie de [I'examen professionnel ou au choie regle ci-dessus

n'est pas applicable.

Lorsqu’elle intervient dans les trois ans suivaette promotion, la promotion suivante
ne peut étre effectuée qu’en application de I'awvsee d’avancement.

Dans cette hypothése, la régle qui précéde esuagau applicable.

Précisions sur les modalités d’avancement de grade

La circulaire N° NOR : I0OCB1023960 C du Ministéree d'Intérieur, de I'outre-mer
et des collectivités territoriales en date du 1(@Q@10, apporte des informations
complémentaires sur les modalités d’avancement dedeg des agents appartenant
a la catégorie B de la fonction publique territleria

Elle a notamment pour objet de préciser concretenes circonstances dans lesquelles
peut avoir lieu un avancement de grade :

- lorsque deux promotions sont envisagées (digpdsibase)
- en cas de promotion unique (disposition déroga}oi
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IV LES REGLES DE CLASSEMENT : (décret n° 2010-329)

1) Suite a avancement de grade

a) Les fonctionnaires titulaires du °1 grade (éducateur)qui sont promus ak®™ grade
(éducateur principal des APS de®? classe) sont classés conformément au tableau
de correspondance suivargr.26-1)

SITUATION b A,S\I'gliéT(';%'XDE ANCIENNETE D'ECHELON
DANS LE GRADE , CONSERVEE
D'EDUCATEUR DES APS D’EDUCATEUR PRINCIPAL dans la limite de la durée de I'échelon
DES APS DE 3™ CLASSE
, . Ancienneté acquise,
13°échelon 12échelon oy q
majorée de deux ans
s X . Ancienneté acquise
Mﬂ .. 12°échelon . 9
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise
: L s 11°échelon T ’
- Ancienneté< a 2 ans majorée de deux ans
e £ . ; .
X . Ancienneté acquise
Mﬂ .. 11°échelon . 9
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 2 ans 10°échelon majorée d’'un an
10°échelon: . Ancienneté acquise
—Oeeg elon 10°échelon N q
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
& échelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 2 ans majorée d’'un an
Schelon: . Ancienneté acquise
—geec. elon S échelon N q
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
& échelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 2 ans majorée d’'un an
Schelon: . Ancienneté acquise
—8eeg elon g échelon N q
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
+ &chelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté a 2 ans majorée d’'un an
s X , Ancienneté acquise
—7ee9helon o 7 échelon N .
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
& échelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté a 2 ans majorée d’'un an
6° échelon: . Ancienneté acquise
" 6°échelon . 9
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
5 échelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté a 2 ans majorée d’'un an
5°échelon: . Ancienneté acquise
: s 5°échelon .
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
. N 4° échelon Ancienneté i
- Anciennet& a 2 ans echelo clennete acquise
4°échelon . . ,
. L s 4féchelon Sans ancienneté
- Anciennete& a 1 an
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b) Les fonctionnaires titulaires du ' grade (éducateur principal des APS dé™2 classe)
qui sont promus aB8*"® grade (éducateur principal des APS dé™lclasse)sont classés
conformément au tableau de correspondance suivangé-Il)

SITUATION DANS LE SITUATION DANS LE ANCIENNETE D’ECHELON
GRADE D’EDUCATEUR GRADE D’EDUCATEUR CONSERVEE
PRINCIPAL DES APS PRINCIPAL DES APS dans la limite de la durée
DE 2°™ CLASSE DE 1*® CLASSE de I'échelon
1Féchelon 8échelon Ancienneté acquise
12°échelon 8échelon 3/4 de I'ancienneté acquise
11%échelon 7échelon 3/4 de I'ancienneté acquise
10°échelon. Béchelon 2/3 de I'ancienneté acquise
9 échelon Béchelon 2/3 de I'ancienneté acquise
g échelon 2échelon 2/3 de l'ancienneté acquise
7°échelon 3échelon 2/3 de I'ancienneté acquise
6°échelon 2échelon 2/3 de I'ancienneté acquise
5°échelon 12 échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans

2) Les régles de classement lors de la nominatioangl le grade d’éducateur des APS

(1*"grade):

Le fonctionnaire sera nommé dés sa stagiairisatiorant les régles exposées ci-dessous :

a) Régles de classement lors d’ufi dlecrutement, sans activité antérieureart. 13-1)
Les agents nommés stagiaires dans le grade d’@lmaids APS sont classés dléthelon.
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b) Reégles de classement des fonctionnaires de caiég C accédant au grade
d’éducateur des APS(art.13-11 et Ill)

* Les fonctionnaires de catégori€ relevant del'échelle 6 sont classés conformément
au tableau de correspondance ci-apres :

SITUATION DANS LE PREMIER GRADE
DU CADRE D’EMPLOIS D'INTEGRATION
SITUATION de la catégorie B

DANS L EC,HEL.LE 6 Ancienneté conservée
de la catégorie C

Educateur des APS dans la limite de la durée
de I'échelon
Echelon spécial f¥chelon Anciennete acquise
dans la limite de deux ans
2 &chelon 106chelon 1/2 de I_anglennete acquise,
majorée de un an
6°échelon: . 2/5 de I'ancienneté acquise,
: o s .| 10Péchelon L i .
- Ancienneté a 1 an 6 mois au-dela d’'un an et six mois
- Ancienneté< & 1 an 6 mois 9 échelon Deux fois I'ancienneté acquiseg
5%échelon 8échelon Ancienneté acquise
e £ .
Mﬂ o s .| 8échelon Sans ancienneté
- Ancienneté& a 1 an et 8 mois
- Ancienneté< A 1 an et 8 mois 7°échelon 9/5 de I'ancienneté acquise
fwn' s 7°échelon Sans ancienneté
- Ancienneté a deux ans
- Ancienneté< A deux ans 6°échelon 3/2 de l'ancienneté acquise
2_échelon 6°échelon Sans ancienneté

- Ancienneté& a un an

. Deux fois I'ancienneté acquise,
: s 5°échelon L
- Ancienneté& a un an majorée d’'un an

Ancienneté acquise

1*"échelon &échelon o
au-dela d'un an
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* Les fonctionnaires de catégor@ relevant des échell€y 4 et 5sont classés conformément

au tableau de correspondance ci-apres :

SITUATION
DANS LES ECHELLES
3,4eth

SITUATION DANS LE PREMIER GRADE
DU CADRE D’EMPLOIS D'INTEGRATION

de la catégorie B

Ancienneté conservée

de la catégorie C Educateur des APS dans la limite de la durée
de I'échelon
11%échelon 8échelon Anciennete acquise,
dans la limite de deux ans
—1%?;2?]:;‘@ 21 an 9° échelon Sans ancienneté
_ o 88 échelon 1{2 qle I'ancienneté ach_Jise, _
- Ancienneté<a 1 an majorée de deux ans et six mois
9 échelon: 88 échelon 5/7 de I'ancienneté acquise
- Ancienneté a 6 mois au-dela de six mois
_ o ' 7 &chelon _ A,\ncienneté acquise,_ _
- Ancienneté< a 6 mois majorée de deux ans et six mois
& échelon 7échelon 5/8 de I'ancienneté acquise
7° échelon Béchelon 3/4 de I'ancienneté acquise
—fﬁ;gifgé 2 ans et 6 Mois 6°échelon Sans ancienneté
_ ] | 52 &chelon 4/5 de I’a_mc,ienneté acquise,
- Ancienneté 2 ans et 6 mois majorés d’'un an
5°échelon: 5eachelon Ancienneté acquise,
- Anciennetéz 2 ans au-dela de deux ans
_ ] 4°é6chelon 1/2 de I’qncjenneté acquise,
- Ancienneté 2 ans majorée d’'un an
4 échelon: 48 échelon Ancienneté acquise,
- Anciennetéz 2 ans au-dela de deux ans
_ ] 3*échelon 1/2 de I’qncjenneté acquise,
- Anciennet& 2 ans majorée d’'un an
Féchelon: 3*achelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté 1 an au-dela d’'un an
_ ] 2 achelon Ancie_nn,eté acquise,
- Anciennete< 1 an majorée d’'un an
2 échelon: 2 achelon 2/3 de I'ancienneté acquise,
- Ancienneté 6 mois au-dela de six mois
_ ) . 19" &chelon Anc_:ieqneté a_cquisge,
- Anciennete< 6 mois majorée de Six mois
1*"échelon {'échelon 1/2 de I'ancienneté acquise
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* Les autres fonctionnaires de catégofz ne relevant pasdes échelles3, 4, 5 ou 6
de rémunération, sont classés a I'’échelon compotiadice brut le plus proche de lindice
gu’ils détenaient avant leur nomination, augmertéspoints d’indice brut

Lorsque deux échelons successifs présentent unt écml, le classement est prononcé
dans celui qui comporte I'indice le moins élevé.

Dans la limite de l'ancienneté maximale pour unenpstion a I'échelon supérieur, I'agent
conserve l'ancienneté d’échelon acquise dans saaegrd’origine lorsque I'augmentation
de traitement consécutive a sa nomination estigufgr ou égale a 15 points d’indice brut.
Toutefois, lorsque le classement opéré conduit dectfonnaire a bénéficier d’'un échelon
au moins égal a celui qu’il aurait atteint s’il &aénéficié d’'un échelon dans son grade d’origine,
aucune ancienneté n’est conservée dans I'échelogratle d’éducateur territorial des activités
physiques et sportives.

S’ils y ont intérét, ces agents qui détenaientér@@irement au dernier grade en catég@rie
un grade doté de I'échelle 5, sont classés en aipin des regles prévues a l'art. 13-llI
(cf: tableau correspondant page ,10en tenant compte de la situation qui aurait été
la leur s’ils n'avaient cessé, jusqu'a la date darInomination dans le grade d'éducateur,
d’appartenir a ce grade relevant de I'échelle 5.

Exemple Un opérateur des APS  principal nommé éducateles APS bénéficiera
de cette disposition si, préalablement a sa nononad’opérateur des APS principal, il détenait
le grade d’opérateur qualifié des APS — échell@t513 —1v).

c) Regles de classement des fonctionnaires de catégddi nhommés dans un_grade
de catégorie B par la voie du détachemeiwrt.13-V)

lls sont classés a I'échelon du' Igrade du cadre d’emplois de catégoBequi compte
un indice égal ou immédiatement supérieur a catertu dans leur grade d’origine.

L’ancienneté d’échelon acquise dans leur précégeatte est conservée dans la limite maximum
d’'un avancement a I'échelon supérieure, lorsquaégha@entation de traitement consécutive a leur
nomination dans le nouveau grade est inférieurella@ que leur aurait procuré un avancement
d’échelon dans leur grade d’origine.

Les agents parvenus au dernier échelon de leure gradservent, leur ancienneté d’échelon
lorsque l'augmentation de traitement consécutivieuar nomination dans leur nouveau grade
est inférieure a celle procurée par l'avancement I'deant dernier au dernier échelon
de leur ancien grade.

d) Regles de classement des agents non titulaimEgrés en catégorie B suite a réussite
a concours: (art.14)
Les personnes qui justifient avant leur nominatide services accomplis en tant qu’agent
public non titulaire, ancien fonctionnaire civil agent d’une organisation internationale
intergouvernementale, sont classées, lors de leanination, dans le grade d’éducateur
territorial des activités physiques et sportivespeenant en compte les services accomplis :

* dans un niveau au moins équivalent a celui de datégorie B, a raison
destrois-quarts de leur durée ;

* dans un niveau inférieur (catégo€¢ a raison de lanoitié de leur durée.
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Les agents qui, avant leur nomination, avaientualitg d’agent non titulaire de droit public

et qui sont classés dans le grade d’éducateur &% A un échelon doté d’'un traitement
inférieur a celui qu’ils percevaient avant leur noation, conservent, a titre personnel

le bénéfice de leur traitement antérieur, dansinatd de I'indice brut terminal du grade

d’éducateur des APS jusqu’au jour ou ils bénéficaans leur grade d'un traitement au moins
égal.

Le traitement pris en compte est celui qui a ét&epau titre du dernier emploi occupé
avant la nomination, sous réserve que I'agentfiastiau moins six mois de services effectifs
dans cet emploi au cours des douze mois précéedtaatrmmination.

Les agents non titulaires, dont la rémunératiorstnjgas fixée par référence a un indice,

conservent a titre personnel le bénéfice de ceiteunération dans les mémes limites
et conditions que celles énumérées ci-de@sus3 Il décret 2010-329 du 22 mars 2010).

e) Regles de classement des personnes justifiumiedou plusieurs activités professionnelles
prises en gualité de salarié dans des fonctionsideau équivalent a la catéqgorie Rart. 15)

Les personnes qui, avant leur nomination, justifiéa I'exercice d’une ou plusieurs activités
professionnelles privées accomplies en qualitéatigi§ dans des fonctions au moins équivalentes
a la catégorie B, sont classées, a la nominatiams t& grade d’éducateur, a un échelon déterminé
sur la base de la durée maximale exigée pour cheatareeement d’échelon, en prenant en compte
la moitié de la durée totale de Il'activité professielle. Toutefois, cette reprise des services
ne peut excéddruit ans.

(cf: arrété ministériel du 10/04/2007 fixant la stk des professions prises en compte
pour le classement dans les cadres d’empladiesvant du décrat® 2002-870 du 03/05/2002)

f) Régles de classement des lauréats 8Uf8oncours: (art. 16)

S’ils ne peuvent bénéficier de la reprise desiseswrivés, ils bénéficient lors de leur nominatio

dans le grade d’éducateur, d’'une bonification demuete de :

- 2 ans si la durée de l'activité professionnéllemandat électif, ou de I'activité responsable
d’'une association, est inférieuraneuf ans.

- 3 ans si cette durée est supérieure ou eégaafans.
Les périodes au cours desquelles I'exercice d’'umeplasieurs activités ou d'un ou plusieurs
mandats aura été simultané, ne sont prises en eayujat un seul titre.

Le classement aura lieu sur la base de la duréenmakx exigée pour chaque avancement
d’échelon.

g) Regles de classement des militaires et ancimiiigaires :
(art.17 et 27 - décret n° 2010-329agticle L 63 du Code du service national)

Lorsqu’ils ne peuvent étre pris en compte, lors Ie titularisation, en application
des dispositions des articles L. 4139-1, L. 413@t2L. 4139-3 du code de la défense
et des textes réglementaires pris pour leur apflitales services accomplis en qualité
de militaire autres que ceux accomplis en qual@gpklée, sont pris en compte a raison :

- des3/4 de leur durée, s’ils ont été effectués en qudléicier ou de sous-officier,
- et sinon, a raison de Maoitié.

La durée effective du service national accompli tant qu’'appelé est prise en compte
pour sa totalité.
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h) Droit _d’option _entre reprise _de services privepublics et application _des regles
de classement des agents accédant dgdade de catégorie B(art.18)
Les dispositions prévues aux articles 13 a 17 nesas cumulables entre-elles.

Les fonctionnaires qui relevent de plusieurs de dispositions seront classés, lors de leur
nomination, en application des dispositions dditkr correspondant a leur derniere situation.

Cependant, ils pourront opter dans un délai maxideadix mois a compter de la notification
de classement, pour I'application d’une autre ds#ipan qui leur est plus favorable.

3) Les regles de classement lors de la nominatiomams le grade d’éducateur des APS
principal de 2°™ classe (2" grade) :

a) Régles de classement lors d’'un premier recruteirgans activité antérieure (art 21-1)

Les agents sont nommés stagiaires dans°f¥ grade sont classés, dés leur nomination,
au T' échelon du grade de nomination.

b) Reégles de classement des éducateurs des APS est alitres personnes nommes
dans le 2™ grade: (art. 21-11)

Les personnes placées, avant leur nomination dang™f grade, dans I'une des situations
suivantes :

- fonctionnaires de catégorie B

- fonctionnaires de catégorie C

- agents non titulaires

- personnes qui justifient de I'exercice d’'une plusieurs activités professionnelles

d’un niveau au moins équivalent a la catégorie B
- personnes lauréates di"3concours
- les militaires et anciens militaires

sont classées dans le grade d’éducateur des ARSpalide 2™° classe en appliquant le tableau
de correspondance ci-aprés a la situation qui taétai la leur si elles avaient été classées
dans le ¥ grade, en application des dispositions des astit®@ a 19 du décret n° 2010-329
du 22/03/201Qcf. exemple p. 15)
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SITUATION THEORIQUE
DANS LE GRADE
D'’EDUCATEUR DES APS
(1* grade du cadre d’emplois
d’intégration de la cat. B)

SITUATION
DANS LE GRADE
D'EDUCATEUR DES APS
PRINCIPAL DE 2*™ CLASSE
(2°™ grade du cadre d’emplois
d’intégration de la cat. B)

ANCIENNETE D’ECHELON
CONSERVEE
dans la limite

de la durée de I'échelon

Ancienneté acquise,

13°échelon 12échelon oy
majorée de deux ans
12 échelon: 128 échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
e Ancienneté acquise,
- Ancienneté a 2 ans 11"echelon majorée de degx ans
11°échelon: 11%échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise,
- Anciennete< a 2 ans 10°échelon majorée d’unqan
10°échelon: 10 échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
_ o Féchelon Ancignn,eté acquise,
- Anciennete< a 2 ans majorée d’'un an
9 échelon: & échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
_ o & échelon Ancignn,eté acquise,
- Ancienneté a 2 ans majorée d’'un an
g échelon: & échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
. o ~échelon Ancignn,eté acquise,
- Anciennet& a 2 ans majorée d’'un an
7°échelon: +échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
. o 62 échelon Ancignn,eté acquise,
- Ancienneté& a 2 ans majorée d'un an
6°échelon: 62 échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
_ o 5 échelon Ancignn,eté acquise,
- Ancienneté< a 2 ans majorée d’'un an
5°échelon: = échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 2 ans au-dela de deux ans
- Ancienneté< & 2 ans & échelon Anciennete acquise
e 4 .
%nétéz 31 an 4 échelon Sans ancienneté
. o *échelon Ancignn,eté acquise,
- Ancienneté&<a 1 an majorée d’'un an
3*échelon: Féchelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 1 an au-dela d’'un an
. o *échelon Ancignn,eté acquise,
- Anciennete<a 1 an majorée d’'un an
2°échelon: *échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté a 1 an au-dela d’'un an
- Ancienneté< A 1 an 1°échelon Ancienneté acquise
1% échelon 1 échelon Sans ancienneté
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Exemple: nomination d'un agent non titulaire au grade dtucateur des APS principal
de Z™classe.

SITUATION ACTUELLE SITUATION A LA NOMINATION

Depuis le £ juillet 2005 : Nomination dans le grade d’éducateur des APS
Agent non titulaire de catégorie B a tempgmincipal de 2" classe :

complet rémunéré sur la base de I'IB: 547

(7°™  échelon d'éducateur des APSe 01/07/2011 : Nomination dans le grade
de T®classe). d’éducateur des APS principal d&?classe
stagiaire:

1) Situation théorique dans le®lgrade
(éducateur des APS) :

Reprise des services de catégorie B :

6 ans x % = 4 ans 6 mois

L’agent serait classé ai™ échelon
du grade d’éducateur des APS (IB : 347)
avec une ancienneté de 1 an 6 mois.

2) Classement dans l€?°grade
(éducateur des APS principal d&"”*
classe) :

Au regard du tableau de correspondance
(page 14), lagent sera classé ad™
échelon de son grade (IB: 367) avec une
ancienneté de 6 mois.

Il conservera son traitement antérieur
(IB: 547) dans la limite de I'IB terminal
du grade d'éducateur des APS principal
de Z™classe (IB : 614).

c) Dispositions relatives au détachement et a Kgtation directe:
(art.27 a 29)

Les fonctionnaires de catégorie B ou de niveauvédgmt peuvent étre placés en position
de deétachement ou étre directement intégrés dams dles cadres d’emplois classés
dans le nouvel espace statutaire.

Le détachement ou l'intégration directe sont pragsn a équivalence de grade, a I'échelon
comportant un indice égal ou immédiatement supéréelcelui détenu par lintéressé dans
son grade d’origine.

Dans la limite de I'ancienneté maximale pour unenpstion a I'échelon supérieur, les agents
conservent l'ancienneté gu’ils avaient acquise dééchelon de leur ancien grade lorsque
'augmentation de traitement consécutive a leurination est inférieure a celle que leur aurait
procuré un avancement d’échelon dans I'ancien goadgui a résulté de leur nomination au dit
échelon, si cet échelon était le plus élevé depgegcédent grade.
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Les fonctionnaires placés en détachement concoupentr les avancements de grade
et d’échelon avec I'ensemble des fonctionnairesedeadre d’emplois.

lls peuvent a tout moment, demander a étre intédeds le cadre d’emplois dans lequel
ils sont détachés. L’intégration est prononcée,sdas conditions prévues au second alinéa
de l'article 27, en prenant en compte la situatitams le cadre d’emplois de détachement,
ou, si celle-ci est plus favorable, dans le cadeenglois d’origine.

Les services accomplis dans le corps, cadre d’ammao emplois d’origine sont assimilés
a des services accomplis dans le cadre d’emploigedration.

V CONSTITUTION INITIALE DU CADRE DEMPLOIS ET AUTRES
DISPOSITIONS TRANSITOIRES : (décret n° 2011-605)

1) La constitution initiale du cadre d’emplois donre lieu & des intégrations

Les éducateurs territoriauxdes activités physiques et sportivegspartenant au cadre d’emplois
régi par le décret n° 95-27 du 10 janvier 1995 tsomégrés dans le cadre d’emplois
des éducateurs territoriaux des activités physiques sgtortivesconformément aux tableaux
de correspondance suivantart. 18)( cf : modéle d’arrété page 19).

, GRADE ANCIENNETE D’ECHELON
GRADE D’ORIGINE D'INTEGRATION CONSERVEE
Educat de 9| Educateur territorial des dans la limite de la durée maximale de
ucateur ae classe APS I'échelon d'accueill
1Féchelon 12échelon Ancienneté acquise
12 échelon 19échelon Ancienneté acquise
11°échelon 10échelon Ancienneté acquise
10°échelon. ®échelon Ancienneté acquise
9 échelon 8échelon Ancienneté acquise
g échelon 7échelon Ancienneté acquise
7°échelon 7échelon Sans ancienneté
6°échelon: . 4/3 de I'ancienneté acquise au-dela
: L . 6°échelon . : . GEHE
- Anciennetez a 6 mois de six mois, majorés d’'un an
_ Ancienneté< 4 6 mois 6°échelon Deux fois I'ancienneté acquiss
5 échelon &achelon 4/3 de | a_mcllenrrete acquise,
majorés d’'un an
e " T - 7 -
4 eghelon.' ) 5 &chelon Deux fois | an\czle,nnete acquise
- Anciennete&z a 1 an au-dela d’'un an
£ 6chelon 3/2 de I'ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 1 an majorés de 6 mois
Féchelon: £ échelon Ancienneté acquise
- Ancienneté&z a 1 an au-dela d’'un an
- Ancienneté< A 1 an JFéchelon Deux fois I'ancienneté acquiss
2échelon 2échelon 4/3 de 'ancienneté acquise
1*"échelon {'échelon Ancienneté acquise
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GRADE D’ORIGINE

GRADE
D'INTEGRATION

Educateur de §®classe

Educateur territorial
des APS principal
de 2™ classe

ANCIENNETE D’ECHELON

CONSERVEE

dans la limite de la durée maximale de
I'’échelon d’accueil

Ancienneté acquise,

g échelon 12échelon )
majorée de deux ans
7°échelon: , Ancienneté acquise
echeion 12°échelon A q
- Anciennetez a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise
: L 11°échelon oy ’
- Ancienneté a 2 ans majorée de deux ans
6°échelon: ex Ancienneté acquise
: s 11°échelon R
- Ancienneté& a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 2 ans 10°échelon majorée d’'un an
2chelon: . Ancienneté acquise
5eeg eon 10°échelon . 9
- Anciennetez a 2 ans au-dela de deux ans
. Ancienneté acquise,
Anci s 9° échelon nnete acq
- Ancienneté< a 2 ans majorée d’'un an
e 4 P 7 .
) . Ancienneté acquise
4 echelon & échelon ete acq
- Anciennet&z a 1 an au-dela d’'un an
& échelon Deux fois I'ancienneté acquise,
- Ancienneté<ca 1 an majorées d’'un an
: X . Ancienneté acquise
M” s 8 échelon ete acq
- Ancienneté&z a 1 an au-dela d’'un an
+échelon Deux fois I'ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 1 an majorées d’'un an
e £ . 7 .
) . Ancienneté acquise
Mﬂ s 7°échelon ete acq
- Ancienneté&z a 1 an au-dela d’'un an
. o & échelon 3/2_de,l’ancienneté a_cquis_e,
- Anciennete<a 1 an majorés d’un an et six mois
1*"échelon 6°échelon Ancienneté acquise
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: GRADE L
GRADE D'ORIGINE DINTEGRATION ANCIENNETE D’ECHELON
Educateur territorial . C.ONSERV!EE .
Educateur hors classe des APS principal dans fa limite de la duree maximale de
Sre P P I'échelon d’accueil
de £ classe
7°échelon 8échelon Ancienneté acquise
& échelon 8échelon 2/9 de_l ar,mlennete acquise,
majorés de deux ans
5°échelon: 88 échelon 4/5 de l'ancienneté acquise
- Anciennet& a 1 an au-dela d’'un an
% &chelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté<ca 1 an majorée de deux ans
4°échelon: Z*&chelon 4/5 de l'ancienneté acquise
- Ancienneté a 1 an au-dela d’'un an
62 échelon Ancienneté acquise,
- Ancienneté< a 1 an majorée d’'un an
3*échelon: 6° échelon 1/2 de l'ancienneté acquise
2°échelon: e . Deux fois I'ancienneté acquise
: o a 5 échelon N
- Ancienneté a 1 an au-dela d’'un an
- Ancienneté< a 1 an 4°échelon Deux fois I'ancienneté acquiss
1%"échelon: 3°échelon Ancienneté acquise

Les services accomplis par ces agents dans leue adidmplois et leur grade d'origine
sont assimilés a des services accomplis dans deine d’emplois et leur grade d’intégration.

2) Situation des agents en cours de détachemenrt. 19 du décret n° 2011-605)

Les fonctionnaires détachés dans l'ancien cadrenpl@s régi par le décret n° 95-27
du 10 janvier 1995 sont placés en position de Hétaent dans le nouveau cadre d’emplois
des animateurs pour la durée de leur détachemsantex courir.

lls sont respectivement classés conformément dugaax de correspondance figurant au 1).

Les services accomplis par les fonctionnaires etactément dans leur précédent cadre
d’emplois et grades sont assimilés a des servicesnglis en position de détachement
dans le cadre d’emplois et grade d’intégration.

3) Situation des agents inscrits sur une liste d’aptitde : (art 20, 21 et 24 du décret n° 2011-605)

Les agents lauréats des concours d’acces au cadneldis des éducateurs territoriaux des APS
ouverts avant le ®1 juin 2011, peuvent étre nommés stagiaires dangraele d’éducateur
territorial des APS.

Les fonctionnaires inscrits sur une liste d’aptiwal titre de la promotion interne pour l'acces
au cadre d’emplois des éducateurs territoriaux ABS, ont la possibilité d’étre nommeés
dans le grade d’éducateur territorial des APS dinecd’emplois d’intégration.

Les fonctionnaires qui, dans leur cadre d’emploierigine, ont satisfait a un examen
professionnel pour 'avancement au grade d’éducdiets classe ouvert, au plus tard, au titre
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de 'année 2011 et dont la nomination n'a pas éégncée au®ljuin 2011, ont la possibilité
d’étre nommés au grade d’éducateur territorial A&S principal de %° classe du cadre
d’emplois d’intégration.

Le classement des intéressés dans le grade d'éduckts APS principal dé"iclasse est opéré
conformément aux dispositions énoncées au 4) cedss

4) Les tableaux d’avancement de grade (art. 23 du décret 2011-605)

Les tableaux d’avancement aux grades d’éducateul”'tielasse et d’éducateur hors classe
établis au titre de l'année 2011, demeurent vatalplsqu'au 31 décembre 2011 au titre
du cadre d’emplois d'intégration, respectivement guades d'éducateur des APS principal
de 2™ classe et d’éducateur des APS principal Ueclasse.

Les agents promus en application de lalinéa peEtédont classés dans les grades
d’avancement du présent cadre d’emplois en termampte de la situation qui aurait la leur s’ils
n'avaient cessé d’appartenir a leur ancien cadeenplois jusqu’a la date de leur promotion,
puis promus dans les grades d’avancement de cee cdimplois en application
des dispositions du titre IV du décret n° 97-701 3dumai 1997 portant statut particulier
du cadre d’emplois des éducateurs territoriaux ARS, et enfin reclassés a cette méme date
dans leur cadre d’emplois d’intégration en appicaties dispositions de I'article 18 du décret
2011-605).

Exemple:
Un éducateur de®2° classe des APS aU™f échelon (IB: 398) depuis le*1juin 2009

sera intégré le °l juin 2011 : éducateur territorial des APS dl'*7chelon (IB: 418)
sans ancienneté.

Le 1% juillet 2011: avancement au grade d'éducateur 18€ classe et classement
au 2™ échelon (IB : 416), sans ancienneté.

Puis reclassé le®1juillet 2011 : éducateur des APS principal d&®2lasse au %" échelon
(IB : 422) avec une ancienneté conservée de 1noi$

5) Situation des agents en cours de stagéart. 20-11 du décret n° 2011-605)

Les fonctionnaires stagiaires qui ont commencé Istage dans le cadre d’emplois
des éducateurs territoriaux le poursuivent dansdadre d’emplois et grade d’intégration.

6) Modification du tableau des effectifs:

La collectivité devra enfin procéder a la mise arjales tableaux des effectifs, suite
aux intégrations dans le nouveau cadre d’emplois.
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ARRETE D'INTEGRATION
DES EDUCATEURS TERRITORIAUX DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
DANS LE NOUVEAU CADRE D’EMPLOIS DES EDUCATEURS TERR ITORIAUX
DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
LE 01/06/2011

Le Maire (ou le Président) de ..........cooiiiii i e, ,
- Vu le code général des collectivités territorsale
- Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiéentant droits et obligations des fonctionnaires ;

- Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiéerfamt dispositions statutaires relatives
a la Fonction Publique Territoriale ;

- (Pour les fonctionnaires détachés pour stagele\décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 modifié
relatif aux positions de détachement, hors caddes,disponibilité et de congé parental
des fonctionnaires territoriaux ;

- (Pour les fonctionnaires a temps non completje/décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié
portant dispositions statutaires applicables auxctfonnaires territoriaux nommés
dans des emplois permanents a temps non complet ;

- (Pour les fonctionnaires stagiaires) Vu le déaret92-1194 du 4 novembre 1992 fixant
les dispositions communes applicables aux fonctioes stagiaires de la Fonction Publique
Territoriale ;

- Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portsypositions statutaires communes a divers
cadres d’emplois de fonctionnaires de la catédduie la Fonction Publique Territoriale ;

- Vu le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixdétHelonnement indiciaire applicable
aux membres des cadres d’emplois régis par le ©Wécre2010-329 du 22 mars 2010
portant dispositions statutaires communes a plisieadres d’emplois de fonctionnaires
de la catégorie B de la Fonction Publique Terderi

- Vu le décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 portamatus particulier du cadre d’emplois
des éducateurs territoriaux des activités physiqtisportives ;

- Considérant que M.. civeeeereeeeenn..e80ucateur de P classe(éducateur de %° classe
ou éducateur hors clas)sau ....°"¢ échelon, I.B. ... , depuis le .......... avec un reliquat
d’ancienneté de .................. ;

- Considérant qu’il convient donc d'intégrer M.................... dans le nouveau cadre
d’emplois des éducateurs territoriaux des actiyptégsiques et sportives, 1€ jin 2011 ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Le juin 2011, M.......ovvvennenn. est intégré(e) dans le nouveadre d’emplois
des éducateurs territoriaux des activités physigeessportives au grade
d’éducateur territorial des activités physiques sgbrtives (ou d’éducateur
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territorial des activites physiques et sportivesinpipal de ™ classe
ou d’éducateur des activités physiques et sportpescipal de £ classe)

ARTICLE2 : M......oooiiieiieenn est reclassé(e) au ..°™ échelon du grade d'éducateur

territorial des activités physiques et sportives €olucateur territorial des APS
principal de 2™ classe ou éducateur territorial des APS princigal £ classe),

Indice Brut. ..... , Indice Majoré ..... avec une anoet® conservée
de ..o,
ARTICLE 3 :(Pour les fonctionnaires détachés pour stage) M............. reste placé(e)

en position de détachement pour la durée du sesgant a courir.

ARTICLE 3 :(Pour les fonctionnaires stagiaires) M...................... [t son stage

dans le nouveau grade pour la durée du stage réstanirir.

ARTICLE 3 0u 4 : Le présent arrété sera :

Le Maire,

- notifié a 'agent

- transmis au comptable de la collectivité,

- transmis au Président du Centre de gestion #@nation Publique Territoriale
des Bouches-du-rhone.

Le Maire,

certifie sous sa responsabilité le caractére ea@eute cet acte,
informe que le présent arrété peut faire I'objetindrecours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de 2 mois a comptetadgrésente notification.

NOTIFIE A L’AGENT LE :
(date et signature)
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